
STATUT STOWARZYSZENIA 

Klub Sportowy „GRUNWALD BUDZIWÓJ” w Rzeszowie 
 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Klub Sportowy „Grunwald Budziwój”, zwane dalej Klubem  

i działa w oparciu o obowiązujące w Rzeczpospolitej Polskiej przepisy prawne dotyczące 

sportu i kultury fizycznej oraz stowarzyszeń.  

2. Stowarzyszenie Klub Sportowy „Grunwald Budziwój” jest dobrowolnym, samorządnym  

i trwałym piłkarskim stowarzyszeniem kultury fizycznej i sportu. 

 

§ 2 

 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Rzeszów, a teren jego działania obejmuje obszar 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 3 

 

Klub jest klubem sportowym w rozumieniu art.3 ustawy o sporcie. 

 

§ 4 

 

Klub posiada osobowość prawną i podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez 

Prezydenta Miasta Rzeszowa. 

 

§ 5 

 

1. Klub działa w oparciu o Statut oraz wydane na jego podstawie regulaminy wewnętrzne, 

a także obowiązujące przepisy prawa. 

2. Klub może być członkiem regionalnych i ogólnokrajowych związków sportowych. 

 

§ 6 

 

Prawo do ustalania i zatwierdzania regulaminów wewnętrznych Klubu pozostaje w gestii 

statutowych Władz Stowarzyszenia 

 

§ 7 

 

Klub używa pieczęci, godła, odznak i znaczków organizacyjnych zatwierdzonych przez 

statutowe Władze Stowarzyszenia. 
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Rozdział II 

Cele działalności 

 

§ 8 

 

Celem Klubu jest: 

1. Tworzenie odpowiednich warunków do uprawiania sporu wyczynowego i kultury 

fizycznej przez jego członków; 

2. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze działania 

samorządu terytorialnego i poza nim; 

3. Planowanie i organizowanie życia sportowego członków klubu w oparciu 

o możliwości obiektowe i sprzętowe; 

4. Organizowanie zajęć sportowych w celu wszechstronnego rozwoju sprawności 

fizycznej i umysłowej członków klubu, a także w celu zapobiegania patologiom 

społecznym; 

5. Organizowanie różnorodnych form współzawodnictwa sportowego oraz podnoszenie 

poziomu sportowego ich uczestników: 

6. Współpraca z władzami oświatowymi i szkołami działającymi na terenie Miasta i 

poza nim; 

7. Realizacja zadań z zakresu profilaktyki uzależnień; 

8. Wspomaganie oraz wspieranie dzieci i młodzieży z rodzin patologicznych mających 

ciężkie warunki materialne i socjalne oraz wskazywanie pożądanych wzorców 

spędzania wolnego czasu; 

9. Zarządzanie posiadanymi obiektami i urządzeniami sportowymi oraz współudział w 

ich rozbudowie i utrzymaniu; 

10. Podejmowanie przedsięwzięć w celu realizacji działalności statutowej. 

11. Prowadzenie działalności gospodarczej, z której pozyskane środki finansowe w całości 

przeznaczane byłyby na realizację zadań statutowych. 

 

Rozdział III 

Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 

 

§ 9 

 

Członkowie Klubu dzielą się na: 

1. Członków zwyczajnych; 

2. Członków wspierających; 

3. Członków honorowych. 

 

§ 10 

 

1. Członkami zwyczajnymi Klubu mogą być osoby, które złożą pisemną deklarację 

zaakceptowaną przez Zarząd, opłacą składkę członkowską (do 31 marca każdego roku) 

według ustalonych stawek. 

2. Osoby niepełnoletnie mogą zostać przyjęte w poczet członków Stowarzyszenia za zgodą 

rodziców lub prawnych opiekunów wyrażoną na piśmie.  
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3. Rodzice lub prawni opiekunowie niepełnoletnich członków Stowarzyszenia opłacają 

w ich imieniu składki członkowskie, a także uczestniczą we wszystkich 

przedsięwzięciach statutowych klubu.  

4. Członkami wspierającymi Klubu mogą być osoby fizyczne i osoby prawne, które 

popierają cele klubu, zostaną przyjęte przez Zarząd oraz zadeklarują pomoc materialną 

lub finansową dla klubu. 

 

§ 11 

 

1. Członkowie zwyczajni Klubu mają prawo uczestniczyć w Walnych Zebraniach Klubu  

z biernym i czynnym prawem wyborczym. 

2. Członkowie wspierający i honorowi mają prawo do uczestniczenia bezpośrednio lub 

poprzez swych przedstawicieli w Walnych Zebraniach Klubu z głosem doradczym. 

3. Wszyscy członkowie mają prawo do: 

1) zgłaszania propozycji i wniosków do władz Klubu w sprawach dotyczących 

działalności statutowej; 

2) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych 

przez Klub; 

3) korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określanych przez regulaminy 

wewnętrzne; 

4) korzystania z innych uprawnień na zasadach określanych przez Zarząd. 

 

§ 12 

 

1. Wszyscy członkowie Klubu obowiązani są: 

1) troszczyć się o dobro i rozwój Klubu; 

2) dbać o sprzęt i urządzenia Klubu 

3) brać czynny udział w działalności Klubu; 

4) przestrzegać postanowień statutu i uchwał władz Klubu; 

2. Do obowiązków członków należy regularne opłacanie składek członkowskich i godne 

reprezentowanie Klubu. 

3. Członkowie wspierający są zobowiązani spełniać zadeklarowane świadczenia na rzecz 

Klubu. 

 

§ 13 

 

1. Członkostwo w Klubie ustaje na skutek: 

1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie, 

2) skreślenia z listy członków w przypadkach określonych w punkcie 2 niniejszego 

paragrafu 

3) rozwiązania Klubu. 

2. Skreślenie z listy członków Klubu może  nastąpić w drodze uchwały Zarządu 

w przypadku niewywiązywania się członka z podstawowych obowiązków statutowych, 

w szczególności: 
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1) w sposób rażący narusza obowiązujące regulaminy wewnętrzne, 

2) w sposób zawiniony nie realizuje obowiązku terminowego opłacania składek 

członkowskich i zalega z ich płatnością, a mimo wezwania, świadczenia tego nie 

spełnia,  

3) działa na szkodę Klubu, 

3. Od uchwały Zarządu o skreśleniu, członkowi Klubu przysługuje prawo wniesienia 

odwołania do Walnego Zebrania Klubu w terminie 30 dni od dnia jej doręczenia wraz 

z uzasadnieniem. 

 

Rozdział IV 

Władze Klubu oraz ich organizacja 

 

§ 14 

 

1. Władzami Klubu są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd Klubu składający się z 5 do 7 członków wybieranych przez Walne 

Zgromadzenie Członków, 

c) Prezydium Zarządu, 

d) Komisja Rewizyjna składająca się z 3 osób wybieranych przez Walne 

Zgromadzenie Członków. 

2. Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. 

3. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walne Zebranie 

Członków w głosowaniu tajnym, chyba, że więcej niż połowa członków biorących 

udział w Walnym Zebraniu opowie się za wyborami w głosowaniu jawnym. 

4. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz Klubu w trakcie 

kadencji, skład osobowy tych władz jest uzupełniany spośród nie wybranych 

kandydatów, wg kolejności uzyskanych głosów. Liczba osób, które uzupełniły skład 

władz nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyborów. 

 

§ 15 

 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Klubu. 

2. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

3. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1) uchwalanie programów sportowej, organizacyjnej i finansowej działalności Klubu; 

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz 

udzielanie absolutorium za okres objęty sprawozdaniem; 

3) wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

4) wybór Prezesa Klubu, 

5) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w wypadku przewidzianym w § 13; 

6) uchwalanie statutu i dokonywanie jego zmian; 

7) podejmowanie uchwał o przynależności do innych organizacji; 
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8) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku; 

9) podejmowanie uchwał o nadaniu honorowego członkostwa; 

10) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Klubu, lub 

takich dla których statut nie ustala właściwości innych władz Klubu. 

 

§ 16 

 

1. Walne Zebranie Członków odbywa się co cztery lata. 

2. Przed upływem kadencji  nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane 

na wniosek: 

1) Zarządu Stowarzyszenia; 

2) Komisji Rewizyjnej, 

3) 3/4 członków Stowarzyszenia. 

3. Organ zwołujący Walne Zebranie Członków lub Nadzwyczajne Zebranie Członków 

powinien, nie później niż 14 dni przed planowanym terminem, powiadomić Członków 

o miejscu, terminie i proponowanym porządku obrad pisemnie poprzez zamieszczenie 

ogłoszenia na stronie internetowej Klubu lub w mediach społecznościowych Klubu lub 

poprzez podany przez członka Klubu adres poczty elektronicznej. 

4. W Walnym Zebraniu udział biorą pełnoletni członkowie Stowarzyszenia – z głosem 

stanowiącym. W Walnym Zebraniu mogą brać udział członkowie wspierający 

i honorowi oraz zaproszeni przez Zarząd goście – z głosem doradczym. 

5. Wnioski mogą być zgłaszane pisemnie przed Walnym Zebraniem na adres Zarządu. 

6. Wnioski rozpatrywane są podczas Walnego Zebrania, a o ich przyjęciu decydują 

Członkowie poprzez głosowanie. 

7. Uchwały władz Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością głosów, 

w głosowaniu jawnym przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków. 

8. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów i są 

prawomocne: 

1) w pierwszym terminie – przy obecności co najmniej połowy liczby 

uprawnionych, 

2) w drugim terminie – bez względu na liczbę obecnych. Drugi termin następuje 30 

minut po upływie pierwszego. 

 

§ 17 

 

1. Zarząd jest najwyższą władzą Klubu w okresie pomiędzy Walnymi Zebraniami. 

2.  Zarząd Klubu składa się z: 

1) Prezesa wybieranego przez Walne Zgromadzenie Członków, 

2) Członków Zarządu wybieranych przez Walne Zgromadzenie Członków w liczbie 5 do 

7 osób. 

1. Do kompetencji i zadań Zarządu należy: 

1) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

2) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu,  

3) opracowanie i zatwierdzanie programów i planów rozwoju Klubu,  
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4) zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych przygotowywanych przez 

Prezydium,  

5) uchwalanie regulaminów wewnętrznych Klubu,  

6) ustalanie wysokości składki członkowskiej oraz zasada jej uiszczania, 

7) powoływanie podległych jednostek oraz ustalanie struktury organizacyjnej Klubu, 

8) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy członków Klubu, 

9) rozpatrywanie wniosków i podejmowanie uchwał w sprawach bieżącej działalności 

Klubu w tym w sprawach członkowskich, 

10) zawieranie umów o pracę wraz z ustalaniem warunków zatrudnienia dla 

pracowników Stowarzyszenia oraz osób współpracujących ze Stowarzyszeniem na 

podstawie umów cywilnoprawnych, 

11) udzielanie pełnomocnictw, 

12) prowadzenie dokumentacji członkowskiej, 

13) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godności członka honorowego 

Stowarzyszenia, 

14) podejmowanie aktywnych działań w celu pozyskiwania środków finansowych na 

statutową działalność Klubu, 

15) podejmowanie uchwał w sprawie uzupełnienia składu w przypadku śmierci lub 

ustąpienia członków Zarządu. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 

kwartał. 

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, a w razie jego nieobecności Wiceprezes. 

4. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy członków.  

5. W zebraniach Zarządu, na wniosek Prezydium mogą uczestniczyć inne zaproszone 

osoby. 

 

§ 18 

 

1. W skład Prezydium wchodzą: 

1) Prezes,  

2) Wiceprezesi wybierani spośród członków Zarządu na wniosek Prezesa, 

3) Sekretarz wybierany spośród członków Zarządu na wniosek Prezesa. 

2. W okresie pomiędzy posiedzeniami Zarządu jego uprawnienia przysługują członkom 

Prezydium, którzy reprezentują Klub na zewnątrz. 

3. Prezes oraz członkowie Prezydium kierują bieżącą działalnością klubu. 

4. Do reprezentowania Klubu, składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków 

majątkowych Stowarzyszenia oraz podpisywania umów i zaciągania zobowiązań w jego 

imieniu jest wymagane współdziałanie dwóch członków Zarządu – w tym Prezesa, 

Wiceprezesa lub Sekretarza. 

5. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis Prezesa lub innego 

upoważnionego członka Prezydium. 

6. Członkowie Prezydium mogą być zatrudnieni przez Klub, a wysokość wynagrodzenia 

ustalana jest w drodze uchwały Walnego Zebrania Członków. Członkowie Prezydium 
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mogą zawierać umowy z Klubem reprezentowanym przez Przewodniczącego Komisji 

Rewizyjnej.  

 

§ 19 

 

1. Komisja Rewizyjna jest władzą Klubu powołaną do sprawowania kontroli i nadzoru 

wewnętrznego Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna   wybierana jest przez Walne Zebranie Członków w  liczbie 3 osób.  

3. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera spośród siebie Przewodniczącego. 

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć z głosem doradczym w 

posiedzeniach Zarządu Klubu. 

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Klubu. 

6. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może zostać osoba skazana prawomocnym 

wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

7. Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu 

wewnętrznego. 

 

§ 20 

 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1. Kontrolowanie działalności Zarządu Klubu pod względem legalności, gospodarności, 

celowości i rzetelności. 

2. Prawo żądania zwołania Walnego Zebrania Członków w razie stwierdzenia nie 

wywiązywania się przez Zarząd lub Prezydium z jego statutowych obowiązków. 

3. Zwołanie Walnego Zebrania Członków w razie nie zwołania go przez Zarząd w terminie 

ustalonym w statucie. 

4. Składanie wniosku o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium Zarządowi Klubu, 

Prezydium Zarządu bądź w stosunku do każdego z członków oddzielnie. 

5. Składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Klubu. 

6. Przedstawianie projektu uchwały o udzieleniu lub nie absolutorium Zarządowi na 

Walnym Zebraniu Członków. 

 

§ 21 

 

1. Członkostwo w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek: 

1) upływu kadencji, przy czym za datę upływu kadencji uważa się datę złożenia 

sprawozdania; 

2) ustania członkostwa w Klubie; 

3) zrzeczenia się udziału w tych organach; 

4) odwołania przez Walne Zebranie Członków. 
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Rozdział V 

Majątek i fundusze 

 

§ 22 

 

1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości środki finansowe oraz inne prawa 

niematerialne. 

2. Majątek Klubu przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów statutowych 

Stowarzyszenia. 

3. Środki finansowe na realizację zadań statutowych Klub uzyskuje z: 

1) składek członkowskich, 

2) darowizn, zapisów i spadków, 

3) dotacji z organów rządowych i samorządu terytorialnego,  

4) majątku Klubu, 

5) ofiarności publicznej, 

6) transferów zawodników, 

7) dochody z imprez i zawodów sportowych, 

8) innej działalności pozostającej w zgodzie ze Statutem i przepisami finansowymi, 

9) inne wpływy.  

 

§ 23 

 

Klub nie może: 

1. Udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem w stosunku do 

członków Klubu, członków organów Klubu, pracowników Klubu oraz osób, z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

2. Przekazywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do  osób trzecich,  

w szczególności jeśli to przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach, 

3. Wykorzystywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich 

chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Klubu, 

4. Dokonywać zakupu na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów, w których 

uczestniczą członkowie Klubu, członkowie organów Klubu lub pracownicy oraz ich osoby 

bliskie. 

 

§ 24 

 

1. W zakresie wynikającym z działalności statutowej Klub może nabywać prawa i zaciągać 

zobowiązania. 
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2. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Klubu wymagane jest współdziałanie 

dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa, Wiceprezesa lub Sekretarza. Inne osoby mogą 

dokonywać czynności prawnych w imieniu Klubu wyłącznie na podstawie 

pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd. 

 

ROZDZIAŁ VI 

Wyróżnienia i kary 

 

§ 25 

 

1. Za aktywny i wzorowy udział w realizacji zadań i celów Stowarzyszenia oraz szczególne 

osiągnięcia sportowe przyznawane są wyróżnienia i nagrody. 

2. Zasady oraz tryb przyznawania wyróżnień i nagród określa regulamin uchwalany przez 

Zarząd.  

 

§ 26 

 

1. W razie naruszenia postanowień lub uchwał władz Stowarzyszenia, Zarządowi zgodnie 

z regulaminem przysługuje prawo wymierzania następujących kar:  

a) upomnienia, 

b) nagany, 

c) zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy, 

d) skreślenia z listy członków. 

2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu członkowi Stowarzyszenia przysługuje prawo 

odwołania do Walnego Zebrania Członków w terminie 30 dni od daty doręczenia 

stosownej uchwały. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

 

Rozdział VII 

Zmiana statutu i rozwiązanie Klubu. 

 

§ 27 

 

1. Uchwała w sprawie statutu i jego zmiany oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Klubu 

przez Walne Zebranie Członków wymaga większości dwóch trzecich głosów, przy 

obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Klubu Walne Zebranie określa sposób 

przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Klubu. 

3. Jeżeli uchwała o której mowa w ust. 2 nie stanowi inaczej, likwidatorami Klubu  

są Prezes, Wiceprezes lub Sekretarz Zarządu Klubu. 


